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PREFEITURA MUNICIPAL DO PAULISTA
SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS E DIREITOS HUMANOS

Paulista, 12 de janeiro de 2023.

PARECER TECNICO DA GESTAO DA PARCERIA
Periodo de vigéncia — 01/02/2022 a 31/01/2023.

1 - DADOS DA PARCERIA:
OSC: CRECHE ESCOLA MARIA DE NAZARE
OBJETO DA PARCEIRA: execugdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de

Vinculos, 90 metas referentes ao territorio (CRAS 02).

TERMO DE COLABORACAO N° 03/2022

2 - RELATORIO:

Trata-se de analise técnica dos Relatorios de Execugdo do Objeto e Relatdrios de
Execugdo financeira com base na Lei Federal n® 13.019/2014 (MROSC) e no Decreto
Municipal n°® 149/2021.

3-EXECUCAO DO OBJETO

3.1 - ACOES DESENVOLVIDAS:

Conforme foi pactuz;do no Plano de Trabalho, a OSC desenvolveu as seguintes
atividades oficina de incentivo a leitura; oficinas de danga popular; oficinas de esporte
(futebol).

As atividades foram realizadas de acordo com o percurso sugerido pelas orientagdes e
documentos técnicos que estabelecem os eixos de trabalho para a efetiva execug¢do do

Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.
3.2 - CUMPRIMENTO DAS METAS:

Os relatorios de execugdo do objeto apresentados pela OSC demonstram o cumprimento
das metas pactuadas no Plano de Trabalho. Por meio de visitas institucionais, formagao

continuada e acompanhamentos realizados pela equipe do servigo e pela gestdo da
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parceria foi observado que a OSC conseguiu estabelecer um Centro de Convivéncia no
territério onde atua, pois dentro do que foi proposto no plano de trabalho cumpriu o que
foi pactuado.

Contribuiu com a protegdo social de criangas e adolescentes, entre 07 e 17 anos de
idade; reduziu as exposi¢des das mesmas as situacdes de vulnerabilidade e risco pessoal
e social; propiciou a formagdo pessoal e social das criangas e adolescentes por meio de
acOes pedagogicas, esportivas, culturais e socioemocionais; favoreceu a elevagio da
escolaridade, bem como, a inserc¢do, frequéncia e permanéncia escolar dos atendidos;
proporcionou a inclusdo digital através do acesso ao computador como ferramenta
pedagdgica. Reduziu a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social; Preveniu a
ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia; Aumentou 0s acessos a
servigos socioassistenciais e setoriais; Ampliou o acesso aos direitos socioassistenciais;
Melhorou a qualidade de vida dos usudrios e suas familias; Aumentou do nimero de
jovens que conhecam as instancias de denuincia e recurso em casos de violacdo de seus
direitos; Aumentou do numero de jovens autonomos e participantes na vida familiar e
comunitaria, com plena informag@o sobre seus direitos e deveres.

Pelo exposto, concluo que a OSC cumpriu satisfatoriamente as 90 metas previstas no

Plano de Trabalho.

3.3 - BENEFICIOS E IMPACTOS DA PARCERIA:

Dentre os beneficios e impactos da parceira constata-se que com as agdes realizadas os
usudrios do servigo fortaleceram a convivéncia familiar e comunitaria desenvolvendo
habilidades necesséarias as suas vivéncias e experiéncias coletivas valorizando suas
historias de vida construindo autoestima, autodisciplina, reconhecendo as diversidades e
valorizando o trabalho em equipe; proporcionou a ampliagdo de novos conhecimentos,
por meio do acesso a todo tipo de informagdo e cultura disponivel na institui¢do e na
comunidade.

Pelo processo relatado, concluo que a parceria gerou beneficio e impacto sociocultural

esperado.
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3.4 — SATISFACAO DO PUBLICO:

Nao foi realizada pesquisa de satisfag@o, nos termos do artigo 66 do Decreto Municipal
n°® 149/2021, visto que o prazo de vigéncia da parceira é inferior a 12 meses, contudo de
acordo com os Relatorios de Execucdo do Objeto que foram apresentados pela

instituicdo demonstram qualitativamente a satisfagao dos usuarios e suas familias.

3.5 — SUSTENTABILIDADE E CONTINUIDADE DAS ACOES QUE FORAM
OBJETO DA PARCERIA:

Verifica-se que as agdes que foram objeto da parceria apresentam reduzido potencial de
sustentabilidade e continuidade, visto que o servigo que executam tem natureza de
politica publica e € pactuado por meio de edital de chamamento publico para
concorréncia entre as OSCs que selecionadas executam e desenvolvem as atividades e
oficinas propostas nos documentos e orientagdes que tratam do Servigo de Convivéncia

e Fortalecimento de vinculos.

3.6 - TRANSPARENCIA:
A Instituigdo divulgou na internet, em locais visiveis da sede social a parceria celebrada

e as atividades desenvolvidas de acordo com o artigo 99 do Decreto Municipal n°

149/2021.

3.7 - EXECUCAO FINANCEIRA

Em anexo.

Coloco-me a disposigdo para esclarecimento de quaisquer dividas. Subscrevo-me.

Atencstamente (1 “\%5
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Claudia Alves ARt

Coordenagdo SCFV

Matricula: 45744

Gestora do Termo de Colaboragdo

Portaria n® 49/2022 - SPSDH
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