FREE AN

—REELisl Y. e P el AT AR oo T T e [ KR " T} § Cow tegliplen
Fuatwa: (81) MASDETY . Fan: 41| 34331027 « LML 11,541 1001 50 it~ vy

que ®e foi exibiboy Dou fié, PALLISTA/FE, (7 de maio de 201 i,
Emol: R$ Z,14; TobR: R§ 0,46; FERC: R$ 0,24. Valido

WAL E LORDES SITETiA CAPOS - Escravnts ‘h" fEE 11458
CRECHE ESCOLA MARIA DE NAZARE

CNPJ 02.600.373/0001-29

Rua 51 n® 89 - Jardim Paulista - Paulista - PE CEP 53409-580
Fones: 33726780 - 88551330

Reforma do Estatuto Social através da Assembleia Geral Extraordinéria

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, FINS, DURACAOQ, SEDE E FORO

Art. 1° - A Creche Escola Maria de Nazaré, que anteriormente denominava-se Instituto
Espirita André Luiz e Creche Lar Espirita Maria de Nazaré, fundada aos 17 (dezessete)
dias do més de maio do ano de 1997 (um mil novecentos e noventa e sete), com seus atos
constitutivos registrados no Cartorio de Pessoas Juridicas desta comarca, no liviro A-6
folhas 153v, sob o ndmero de ordem 467, em data de 03/12/1997, é uma Associagao civil
de fins ndo econdmicos, de natureza privada, de carater social, filantrépico, educativo,
cuitural e de salide, com prazo indeterminado de duragdo, com sede propria localizada a
rua 51 n° 89 no bairre de Jardim Paulista - Paulista - Pernambuco - Brasil, CEP 53409-580,
que elege para foro juridico a cidade do Paulista.

CAPITULO Il - DAS FINALIDADES:
Art. 2° - Sdo finalidades da Associacao:

. assisténcia educacional, com atividades: creche, escola, reforgo escolar,
esportiva, pedagdgica, informatica basica, e recreagéo;

Il. promover agbes educacionais para os jovens visando o exercicio da cidadania e
qualificagao profissional;

lll. orientacdo: pedagéagica, psicoldgica, estimulando a afetividade e senso de
responsabilidade, direcionando para uma vida plena através de uma formacao
humanistica;

IV. articulagGo com entidades governamentais ou nao, nao assumindo compromisso
politico, com o objetivo de integragdo social entre grupos interessados no assunto;

V. proporcionar a crianga e ao adolescente um local apropriado para abrigo quando em
situagdo de vulnerabilidade social; .

VL. desenvolvimento de agdes culturais, integrando a comunidade, oferecendo
palestras, cursos e oficinas de artes como: musica, teatro, dgnqa, der_'ntre qutms; )

VIl. programa de apoio socio-familiar com orientagdo e cuidados & saude fisica,
psiquica e espiritual para a crianga, adolescentes e idosos;

Vill. acolhimento e orientagéo através de cursos as gestantes;

1X. constituir, manter e desenvolver, de acordo com as necessidades e recursos
disponiveis: servigos de promogao social, cursos, oficinas, bibliotecas, livrarias, bem
como locais para tratamento, auxilio e conforio da criatura humana;
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X. desenu?ruer agbes, em parceria com a comunidade, visando a orientagio e
educacao para preservagao do meio ambiente:

be3 prpm;we;- & participar de eventos, celebrar convénios com entidades publicas ou’
privadas.

Art, 3° - A Assuciajgﬁo é isenta de quaisquer preconceitos ou discriminaces relativas 3
cor, sexo, raga, nacmnqlrdade, credo religioso, classe social, concepcao politica partidaria
ou filosdfica em suas atividades, dependéncias ou em sey quadro social. :

CAPITULO lil - DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERE

Art. 4° - A Associacdo é constituida por nimero ilimitado de associados, distribuidos nas
seguintes categorias:

I. associados fundadores, sdo aqueles gque promoveram a fundagdo da pessoa
juridica, subscrevendo a ata de fundacao;

ll. associados contribuintes, sio aqueles que ingressaram na Associacdo apés a
fundacao e contribuem mensalmente para a manutencdo da mesma;

lif. associados beneméritos, sdo aqueles Que ao prestar relevantes servicos 3

Associacao, recebem a qualidade de associado, mediante deliberagéo da
Assembleia Geral.

Art. 5° - Os associados, independentemente da categoria, nio respondem subsidiaria,
nem solidariamente peias obrigactes sociais da Associacao.

Art. 6° - 530 requisitos para admissio do associado:

l. ser pessoa fisica maior e capaz;
Il. gozar de idoneidade moral;

Ill. requerer a admissdo como associado se comprometendo a contribuir mensalmente
e a respeitar o presente Estatuto.

Art. 7° - Sao direitos dos associados que estiverem quites com as suas obrigagbes
sociais:

I. votar e ser votado para os cargos elefivos que competem a cada associado:

ll. frequentar a Associagcao, participando de todos os eventos por ela realizados e
tomar parte nas Assembleias Gerais;

ill. propor a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal, medidas que visem o
aprimoramento da Associagao;

IV. denunciar a Diretoria Executiva, atos e atitudes de associados que tenham
comportamento incompativel com os objetivos da Associacao;

V. recorrer, em primeira instancia a Diretoria Exescufiva e em segunda insténcia 3
Assembleia Geral nos assuntos que se refiram a qualquer violaggo estatutiria que
confronte com os objetivos elencados neste Estatuto.
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Art. 8° - S0 devares dos associados:

l. cumprir e fazer cumprir as disposigies estatutarias e regimentais:
Il. comparecer as Assembleias, respeitar e cumprir as decistes: |
lll.colaborar com a Associagéo, dentro de suas possibilidades, no campo profissional
@ social; zalar pelo fiel cumprimento do Estatuto: !
IV. manter atualizadas suas contribuigées;
V. zelar pelo bom nome da Associacio;
VI. defender o patriménio e os interesses da Associacao,
VII.  cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno:
VIll. votar por ocasido das eleicoes;

IX. denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagao, para que a
Assembleia Geral tome providéncias,

Art. 9° - Requisitos para demissao do associado:

. & direi:u_ do associado demitir-se guando julgar necessério, protocolando junto &
Secretaria da Associagio seu pedido de demisséo:
l. deixar de respeitar o Estatuto e regulamento da Associacio;

lll.ficar inadimplente com as contribuigdes da Associagéo, sem motivo justificado, por
mais de 06 (seis) meses;

IV. se conduzir de maneira irregu

Associacao.

Art. 10 - A exclusdo do associado s6 é admissivel havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e recurso, sendo o motivo
de exclusao exposto para a Assembleia Geral Extraordinaria, 6rgdo competente para
tomada de decisao sobre o assunto. '

Art. 11 - Pela exoneragido, saida ou outra forma qualquer de abandono, a nenhum
associado sera licito pleitear ou reclamar dirgitos ou indenizagdes, sob qualquer titulo,
forma ou pretexto, por possuir apenas a condigao de associado.

Art. 12 - O associado que cometer falta grave, ndo respeitando as determinacbes
estatutarias, incorrer em ato que ponha em risco os associados, o patrimbnio e as
atividades da Associagao, podera sofrer as seguintes penalidades:

|. adverténcia
Il. suspensdo
ill. exclusao do quadro social.

§ Unico - Competira a Diretoria Executiva coletivamente a aplicagao da
penalidade elencada no inciso |, para as previstas nos incisos Il e lll &
necessaria deliberagao fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a
Assembleia Geral Extraordinaria convocada especialmente para esse fim.
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CAPITULO IV - DA ADMINISTRACAO

Art. 13 - A Associagéo sera administrada pela:

BKMOB4804

1114 5% 5.0

A

[. Assembleia Geral
ll. Diretoria Executiva
lHi. Conselho Fiscal

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14 - A Assembleia Geral é a instdncia maxima de deliberago coletiva, podendo sar

ordindria e extraordinaria, sendo constituida pelos associados no uso de seus direitos que
Se reunirdo quanias vezes seja necessario.

Art. 15 - As Assembleias Gerais funcionaro em primeira convocag&o coma presencga da

maioria dos associados. Em segunda convocagao, uma (1) hora apds a primeira, com
qualguer nimero dos associados.

§ 1° - Antes de iniciados os frabalhos da Assembleia Geral, o Presidente da
Diretoria Executiva, assumindo a presidéncia da mesa e ladeado pelo secretario,
solicita a leitura do edital de convocacdo e se os achar conforme, convida os
associados presentes, a elegerem o Presidente da sesgan, 2 aste escolhars
dentre os associados presentes um secretario.

§ 2° - Formada a mesa, serio iniciados os trabalhos, procedendo-se
primeiramente a leitura da Ata anterior, seguindo-se a ordem dos trabalhos para
a qual foi convocada, se ndo houver impugnacdo quanto a legalidade de sua
CONVOCacao.

§ 3° - Quando a Assembleia ndo concluir os frabalhos, n&o ficando resolvidos
0s assuntos para que foi convocada, o Presidente marcara nova sessio para
continuagdo e conclusdo dos trabalhos iniciados. Esta nova sesséio devera ser
realizada no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas da data da Assembleia.

Art. 16 - A Assembleia Geral Ordinaria ocorrera anualmente até o dltimo dia Gtil do més de
janeiro, bimestralmente ou quando se tornar necessdria a convocagdo extra com a
finalidade especifica de:

l. aprovar as contas e o relatério das atividades do exercicio, emitindo opinides e
pareceres;
ll. fixar as normas para o exercicio seguinte,

Art. 17 - A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada mediante edital afixado na
sede da associagdo, com aniecedéncia de 72 (setenia e duas) horas, por iniciativa da
Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e a requerimento de 1/5 (um gquinto) dos
associados em gozo de seus direitos sociais, no qual se declarem expressamente os
motivos da convocagao. ™

Iff" S
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Art. 18 - A Assembléia Geral compete:

V.

V.
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elegzar € empossar os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal:
dest_ituir 0s membros dos érgaos administrativos, se for reconhecida a existéncia de
motivos graves em deliberagdo fundamentada, em Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim:

escolher o presidente e um secretario, dentre os associados para dirigir os seus
trabalhos;

aplicacdo das penalidades elencadas no artigo 12 incisos Hl e Il deste Estatuto,
sendo necessaria deliberacio fundamentada pela maioria absoluta dos presentas &
Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especialmente para esse fim:

aprovar alteragao do estatuto social;

deliberar sobre fusdo, incorporacdo ou extingdo da pessoa juridica e o destino do
patriménio social;

submeter 2 analise e aprovacgdo os balancetes financeiros mensais, o Balanco
Patrimonial, Demonstragio de Receitas e Despesas apresentadas pela Direforia
Executiva com o parecer do Conselho Fiscal:

aprovar outras contas apresentadas pela Diretoria Executiva:

deliberar sobre qualguer outro assunto de relevancia para a Associacgéo.

§ 1° - para a deliberacio a que se refere os incisos I, IV, V, VI & exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes & Assembleia convocada
especiaimente para tal fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagio,
sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um fergo) nas
convocaghes seguintes. Para os demais incisos a deliberagdo é por maioria
simples em primeira conwvocagdo e qualguer ndmero em segunda convocacao.

§ 2° -~ a eleicao e posse conforme inciso | sera realizada no primeiro semestre
do ano em gue terminar os mandatos dos membros da Direforia Executiva e do
Conselho Fiscal.

CAPITULO Vi - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 19 - A Associagao sera administrada por uma Diretoria Executiva, eleita pela
Assembleia Geral dentre os associados com mandato de 03 (frés) ancs, podendo ser
renovavel, e tera a seguinte composicao:

I
I
1.
.
V.
Vi,

FPresidente
Vice-Presidente \
1° Secretario
2% Secratario
1? Tesoureiro
2% Tesourairo .

¥ o
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§ Unico - Serdo criados departamentos,\/que funcionarao como orgaos
auxiliares, instalados de acorde com a necessidade decarrente
do funcionameiilo das diversas atividades da Associacao. '

Art. 20 - Compete & Diretoria Executiva:

I. Administrar a Associa¢o, de acordo com as disposiges estatuarias e demais
decisbes da Assembleia Geral; '

Il. desenvolver o programa de atividades da Associagao; :
lll. elaborar Regimento Interno e os regulamentos dos departamentos, com
colaboracdo dos demais membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal:
IV. decidir sobre medidas administrativas, representar e defender os interesses dos
seus associados;
V. providenciar a execucgao de quaisquer obras, reparos ou consertos imprescindiveis
as atividades normais da Associacgao;
VI. propor, quando julgar conveniente, a reforma deste Estatuio e do Regimento
Interno:
Vil. elaborar o or¢camento e balanco anual, assim como os balancetes financeiros
mensais;
VIll. apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatério de sua gestio e
prestar contas referentes ao exercicio anterior,
IX. convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;
X. admitir e demitir associados;

§ Unico - As decisbes da Diretoria Executiva deverdo ser tomadas por
maioria dos votos, com participagao da maioria simples dos seus membros,
cabendo ao Presidente em caso de empate o voto de desempate.

Art. 21 - Compete ao Presidente:

I. representar a Associagao aliva e passivamente, peranie 0s Orgéos Publicos,
Judiciais e Extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes
e constituir advogados para o fim que julgar necessario;
I. coordenar todas as atividades da Associagéo de acordo com o presente Estatuto e
demais normas;
lIl. convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
IV. convocar Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;
V. assinar com o 1° Secretério a documentagéo da Associagao, 1
VI, juntamente com o 1° Tesoureiro abrir e manter contas bancarias, assinar cheques e
documentos contabeis, ou quaisquer outros documentos que se refiram a
movimentacgéo financeira da Associacao, N _ I
VIl. organizar um relatério contendo balango do exercicio financeiro e os principais
eventos do ano anterior, apresentando-o & Assembleia Geral Ordinaria;
Vill. aprovar os nomes indicados para diretor e vice-diretor de dgpartamentns:
IX. elaborar com a participacdo dos respectivos responsaveis os regulamentos dos

departamentos; h
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Art. 22 - Compete ao Vice-Presidente:

ll. convocar a Assembléia Geral para preenchimento do cargo de Presidente, no caso

de vacédncia, faltando mais de 06 (s2is) meses para o termino do mandaio
presidencial,

Art. 23 - Compete ao 4° Secretario:

l. organizare supervisionar todo o frabalho da Secretaria:
t}. assessoraro Presidente durante as raunides:

. redigir e encaminhar ao Fresidente a correspondéncia de rotina a ser expedida,
dentro de suas fungées:

IV. assinar com o Presidente a documentacio dirigida a terceiros;
V. redigir e manter atualizada as atas das reunides da Diretoria Executiva € das
Assembleias Gerais:
VI. dar ciénecia aos interessados a respeito de participagdo em eventos e reunides
convocadas pelos érgdos competentes e por outras associagdes;
VIi. manter e ter sob quarda o arquivo da Associagéo,

Art. 24 - Compete ao 2° Secretirio substituir o 1° Secretério nos seus impedimentos.

Art. 25 - Compete ao 1° Tesoureiro:

l. supervisionar o trabalho da tesouraria e contabilidade:

. em concordancia com a Diretoria Executiva, manter em contas bancarias, os
valores da Associagao, podendo também aplica-los:

Hl. manter rigorosamente atualizados e escriturados com clareza precisdo, os livros
da Tesouraria;

IV. assinar, com o Presidente, todos os documentos que representem valor,
especialmente depésitos bancarios oy congéneres:

V. efetuar recebimentos e pagamentos autorizados mediante recibos:;

VI. elaborar balancetes mensais. Balango Patrimonial, Demonstragio das Receitas e
Despesas de cada exercicio, com o parecer do Conselho Fiscal, para serem
integrados ao relatorio anual da Diretoria Executiva e apresentados & Assembleia
Geral Ordinaria:

Vil. distribuir com o 2° Tesoureiro, os servicos de suas atribuictes;

Viil. fazer anualmente a relagdo dos bens da Associagdo, apresentando-a quando
solicitado em Assembleia Geral

IX. prestar contas, mensalmente a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal e
anualmente a Assembleia Geral.
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fﬁ.rL 2_5 - Compete ao 2° Tesoureiro, substituir o 1° Tesoureiro nas suas faltas e
impedimentos e auxiliar nas fungbes pertinentes ao cargo. '

CAPITULO VIl - DO CONSELHO FISCAL

Art. 27 - O Conselho Fiscal @ composto de 03 (trés) membros eleitos pela Assembleia

Geral dentre os associados, preferencialmente possuidores de conhecimentos econémico-
contabeis.

§ 1° - O Conselho Fiscal podera ser convocado, em carater extraordinario, pela
Diretoria Executiva ou pela maioria dos associados.

§ 2° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal & de 03 (trés) anos, podendo
ser reeleitos, isolados ou conjuntamente.

Art. 28 - Compete ao Conselho Fiscal:

I. opinar e dar parecer sobre os balancetes financeiros mensais e Balango Patrimonial
para serem submetidos & apreciagéo e aprovagao pela Assembléia Geral;
ll. requisitar ao 1° Tesoureiro, a qualquer tempo, documentacdo comprobatoria das
operacdes econdmico-financeiras realizadas pela Associagao;
lll. acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
IV. convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;
V. impugnar as contas quando necessario;
VI, fiscalizar a gestao economico-fiscal e financeira da Associagao;
VIl. examinar os livros de escrituragdo da Associagao,
Vill. convocar extraordinariamente a Assembleia Geral,

§ 1° - E expressamente vedada a acumulagao de cargos por integrantes do
Conselho Fiscal.

§ 2° - O Conselho Fiscal reunir-se-a anualmente no més de fevereiro,
em sua maioria absoluta, em carater ordinarioc e, extraordinariamente,
sempre que convocado pelo proprio Conselho Fiscal, pela Diretoria
Executiva ou pela maioria dos associados.

CAPITULO VIl - DAS ELEICOES

Art. 29 - As eleigdes obedecerdo as seguintes diretrizes:

I. convocacdo através de edital afixado na sede da Associacdo com 15 (quinze) dias
de antecedéncia, fazendo constar neste a ordem do dia;

Il. as chapas serdo inscritas na secretaria e previamente divulgadas entre oS
associados;
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lil. pode votar e ser votado a qualguer cargo, fodlt associado maior de idade, com sua
obrigagbes sociais atualizadas, e comprovadamente com 2 (dois) anos de efetiv
participagao nas atividades da Associacio;

V. cumprir o que estabelece o art. 15§ 1% e § 2%

V. nao sera permitido o voto por procuracao; :

¥l. a votagdo podera ser secreta ou por aclamacdo de acordo com decisdo da
Assembleia Geral; :

Vil. apurada a votagdo e resolvidas as impugnacdes, se houver, o Presidente da mesa

proclamara os eleitos e a posse se dara de imediato, assumindo os cargos ao final
da Assembléia Geral.

Art. 30 - Perderio o mandato os membros da Diretoria Executiva & do Consealho Fiscal ir:;ue
iNncorrerem am: '

A maiuersagﬁu'ﬁu delapidacao do patriménio social,
il. grave violagao desie Estatuto;
lli. abandono de cargo, assim considerado a auséncia nao jusfificada em 03 (frés)

reunides ordinarias consecufivas, sem a expressa comunicagao a Secretana da
Associacao;

V. conduta duvidosa.

§ Unico - A perda do mandato sera declarada pela Diretoria Executiva, e
homologada pela Assembleia Geral convocada somente para este fim, nos
termos da Lei, onde sera assegurado o amplo direito de defesa.

Art. 31 - Em caso de renancia de qualquer membro da Diretoria Executiva @ do Conselho
Fiscal, o pedido de rentncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na Secrelaria
da Associagdo, que o submeterd deniro do prazo de 30 (frinta) dias no maximo, a
deliberagao da Assembleia Geral.

§ Unico - Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria Executiva e do Conselho

Fiscal os associados poderdo convocar a Assembleia, que elegera uma
comissdode 05 (cinco) membros, que administrard a Associagao e fara
realizar novas eleigies no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 32 - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, ndo receberao
nenhuma espécie de remuneracdo pelas suas atividades exercidas durante o mandato.

CAPITULO IX - DO PATRIMONIO

Art. 33 - O patrimdnio da Associagdo constitui-se de todos os bens e direitos que pqssui -
ou venha a possuir, sendo de responsabilidade da Diretoria Executiva efetuar o registro
contabil.

Art. 34 - Constituem fontes de recursos da Associagao:

I. contribuicées dos associados e colaboradores;
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Il. subvengdes flnanceiras e convénios com o Poder Plblico;

. doacgdes, legados, bens, alugusis e valores adquiridos;
IV. juros e rendimentos;

V. promocgies beneficentes;
VIl. venda de bens e direitos integrantes do patriménio da Associagao;

VIl. remuneragdo de servigos prestados em nome da Associagdo e quaisquer uulras
atividades que proporcionem recursos para atendimento de suas finalidates
compativeis com os principios institucionais; i

Vill. outras, desde gue previamente aprovadas pela Diretoria Executiva. i

Art. 35- Os bens e direitos de propriedade da Associagao nao poderao ser vendidos,
alienados ou gravados em hipoteca ou anticrese, no todo ou em parte, salvo se, media!nte
proposta submetida a Assembleia Geral, esta a aprovar, delegando poderes & Diretoria
Executiva, que realizara a respectiva operagao.

Art. 36 - Os bens méveis poderdo ser alienados, trocados ou doados pela Diretoria
Executiva, que devera registrar as operagbes, constando do relatdrio anual para
ciéncia do Conselho Fiscal e Assembleia Geral.

Art. 37 - Em caso de dissolugio ou extingio da Associagéo, liquidado o passivo, os bens
remanescentes, serdo destinados a outra entidade assistencial congénere, com
personalidade juridica comprovada, com sede e atividade neste municipio, e devidamente
registrada nos Orgéos Publicos, apos deliberagdo da Assembleia Geral, especialmente
convocada para esse fim.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 38 - O exercicio fiscal tera inicio em 1° (primeiro) de janeiro e terminara em 31 (trinta e
um) de dezembro da cada ano, quando serao elaboradas as demonstragbes financeiras da
Associacao, de conformidade com as disposicoes legais.

Art. 39 - A Diretoria Executiva somente podera aceitar auxilio, doagao, contribuicao ou
subvencdo, bem como firmar convénios, quando estiverem eles desvinculados de
compromissos que modifiquem o carater filantropico da Associagao, nao prejudiquem suas
atividades normais ou sua finalidade, para que seja preservada, em qualquer hipotese, a
sua total independé&ncia administrativa.

Ari. 40 - A Associagao podera firmar acordos, convénios & parcerias com outras
organizacbes, visando & execugdo de todas as finalidades previstas neste Estatuto e no
seu Regimento Interno.

§ 1° Os acordos, convénios e parcerias serdo precedidos da :urerificagﬁ_n de
que a organizagdo possui controle e fiscalizagdo dos servigos a serem

conveniados.
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§ 2° Os instrumenios dos acordos, dos cohvenms e das parcerias
consignardo normas reciprocas de controle e fiscalizagdo, inclusive a sua
automatica cessacao pelo descumprimanto do ajuste.

art. 41 - Os membros da Associagdo ni&o poderdo usar da mesma ou do seu patrimonio
~omo garantias de quaisquer compromissos de interesse passoal, como fiangas, avais,
sndossos, abonos eic. mas poderdo os integranies da Diretoria Executiva assim proceder
10 interesse da Associacgdo, respeitadas as normas estatuarias, relativas a aiividade da
Associagio e autorizadas pela Assembleia Geral.

Art. 42 - Este Estatuto & reformavel por deliberacdo da Assembleia Geral, atendtdos 03
requisitos nele previstos.

Ari. 43 - A reforma do presente Estatuto foi aprovada pelos Associados conforme Ata da
Assembleia Geral, da qual constam os nomes e assinaturas dos mesmos. Ficando sem
efeitos as disposicdes do antigo Estatuto da Associagio. O novo texio estatutario entrara
em vigor a partir da data do seu regisiro em cartério.
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